ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh Ziadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
Cislo: 13072 znovuposudenie

2) Nazov a sidlo Ziadatela
Prva Sachova

3) Meno statutarneho organu

Patrik Nemergut, Matus Olejar

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Ucitel, ucitel materskej Skoly, ucitel prvého stupna zdkladnej skoly, ucitel druhého stupna
zakladnej Skoly,
vychovavatel bez podkategérie,
pedagogicky asistent bez podkategorie,
Skolsky Specialny pedagdg bez podkategdrie

5) Vymedzenie obsahového zamerania inovacného vzdelavania

Ziadatel uvadza: Cielom inova¢ného vzdeldvania je v sulade § 55 ods. 1 pism a) zdkona NR
SR ¢.138/2019 Z.z. prehibenie, rozirenie a inovovanie profesijnych kompetencii potrebnych
na vykon pracovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov. Tento program sa zameriava na
rozvoj zruénosti ucitelov, ktori budu schopni efektivne vyucovat $ach ako nastroj na rozvoj
kritického myslenia, logiky a strategického myslenia u Ziakov.

V obsahovom zamerani su prehfadne uvedené aj hlavné prvky inovacného vzdelavania

s uvedenim, v éom spociva inovacia. Uvedené su aj Specifické ciele programu.

Obsahova oblast:
kurikulum [] digitalizacia [ inklazia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie sposobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie

a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach

Uvedené v obsahovom zamerani.

b) prenos najnovsich poznatkov alebo skisenosti z praxe do

Preukazané
1. obsahu, metdd alebo foriem vychovy a vzdeldvania
2. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych
¢innosti vykonavanych alebo poskytovanych podla osobitnych ]
predpisov
3. vychovy, vzdeldvania a poskytovania poradenstva .

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



4. vykonu Cinnosti psychologickej, logopedickej, socidlno-
pedagogickej, lieCebno-pedagogickej alebo Speciadlno- O
pedagogickej starostlivosti alebo reedukiacie deti a Ziakov

5. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

i . o [
poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdeldvani
6. vykonu Specializovanych Cinnosti
7. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni
8. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, .

zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych
B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a) zamerani a vysledkoch

Preukdzané

1. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

2. publikac¢nej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti
3. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov O
4. riadiacej ¢innosti a koncepcénej ¢innosti O
5. projektovej ¢innosti
6. vzdelavacej ¢innosti
7. poradenskej ¢innosti O
8. inej hlavnej Cinnosti O
9. inej ako hlavnej Cinnosti ]

b) vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju
zabezpecovat inovaéné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)
Doplneni dvaja odborni garanti inovaéného vzdelavania. Spolu spifiaju pomienky
pre kategorie a podkategdrie pedagogickych zamestnancov uvedené v cielovej
skupine.

c) ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia
Neuvedené.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazuji odborné zameranie, personalne
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia
Ziadatel uvadza: Ob¢ianske zdruZenie bolo prijimatelom dotacie MSVVaS SR na
realizaciu pilotného projektu Sach na $kolach. Tento projekt bol zamerany na
zavedenie Sachu do $kél ako inovativneho sp6sobu rozvoja kritického
a strategického myslenia deti, (zapojili 1000 deti z réznych ZS). Okrem toho
v spolupraci s Obcianskym zdruzenim InsSpiracia uspesne vyskolili 80 ucditelov
v ramci inovaéného vzdeldvania, aby mohli efektivne vyudovat $ach na Skolach.
Tito ucitelia presli komplexnym skolenim zameranym na metodiku vyucby Sachu



a pedagogické techniky, ktoré podporuju rozvoj kritického myslenia a rieSenia
problémov u Ziakov. Obcdianske zdruZenie sa taktiez podielalo na priprave osnov
predmetu $ach v spolupréci so SPU. V ramci tejto spoluprace vytvorili vzdeldvaci
plan a metodické materidly pre pedagogickych zamestnancov, ktoré umoznuju
efektivnu integraciu Sachu do Skolskych osnov a podporuju jeho vyucbu ako
plnohodnotného vzdeldvacieho predmetu.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Uvedené nad rdmec legislativy.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje
Su rozpisané podla prislusnych kategérii a podkategorii, prvhy inovacie si uvedené
v obsahovom zamerani.

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

PaedDr. Jan Kocur, Mgr. Viera Harastova, Mgr. Monika Bukovic¢ova.
Garanti spolo¢ne spifiaju podmienku pre vietky kategérie a podkategdrie pedagogickych
zamestancov uvedenych v cielove] skupine.
10) Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani formalnych pripomienok:
Vstupné poziadavky na pedagogickych zamestncov, ktori sa hlasia na vzdelavanie si uvedené
nad ramec legislativy. Odporuc¢ame ich z0zit v zmysle § 4 ods. 2 vyhlasky 361/2019 Z. z.



